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CURSO DE REMUNERACIONES APLICADO A SISTEMA SOFTLAND 
 
Debido a que en la actualidad, Softland es el software administrativo con mayor presencia en el mercado nacional, 
LATINNEG ha lanzado un nuevo curso de Sueldos, este curso le permitirá a mejorar los procesos de la empresa o bien 
aprender el uso del programa a nivel de usuario, con el fin de enfrentar, con mejores herramientas, el mercado laboral.  
     
 
OBJETIVOS DEL CURSO: 

 
Al término del curso el participante será capaz de: 
 

 Manejar la administración del personal de la empresa, pago de remuneraciones y planillas de cotizaciones. 

 Generar informes para el control de los recursos humanos, acceder a los pagos electrónicos. 

 Controlar las cuentas corrientes, vacaciones del personal y realizar cálculos de renta accesoria. 
 
DIRIGIDOS  A: 

 
Administradores, Asistentes Contables, Jefes de Recursos Humanos, Contadores Auditores y Encargados de 

 Personal.  
 
TEMARIO: 

 
1. Introducción: Proceso de Remuneraciones; Funcionalidad de Remuneraciones Softland. 

 
2. Contratación De Trabajadores: Cláusulas de un contrato de trabajo; Taller: Emisión de contratos. 

 
3. Proceso De Remuneración Mensual: Conceptos de Remuneraciones; Haberes y Descuentos; Ingreso de valores 

mensuales; Liquidación de remuneraciones; Emisión planillas de pago retenciones provisionales; Pago Electrónico 
de sueldos y cotizaciones; Emisión de libro de remuneraciones; Taller: Proceso de Remuneración mensual. 

 
4. Vacaciones: Antecedentes legales; Procedimientos de cálculo; Taller: Ingreso, aprobación, y registro de 

vacaciones. 
 
5. Finiquitos: Causales de término de Contrato; Taller: Emisión de finiquitos. 
 
6. Reliquidación Anual: Gratificación anual, Bonos y otros pagos anuales; Taller: proceso de reliquidación anual. 
 
7. Cierre de Curso. 

 
 

 
Particulares 

 Duracion 18 hrs. 

 Valor por asistente $ 190.000.- 

 Incluye: Carpeta del alumno, coffee-break y certificado de participación. 

 Forma de pago, tres cheques, al dia, 30 y 60.- 

 Descuento de 10% por pago contado. 

 Tres horarios disponibles Mañana, Tarde y Noche. 
 

En caso de empresas: 

 Puede hacer uso de franquicia SENCE 100%. 

 Capacitacion puede realizarse en oficinas del cliente. 

 Los cursos pueden ser personalizados en contenidos a requerimiento del cliente. 

 Horarios y fechas sujetos a cambios según disponibilidad de cupos y/o preferencias del cliente. 
 

En caso de regiones: 

 Curso debe ser dictado en dos dias seguidos (puede ser fines de semana) 

 Los gastos de traslado, permanencia y estadia deben ser financiados por el cliente, pueden ser financiados 
con la franquicia sence. 

Relatores-Consultores con sólida experiencia en Sistemas ERP Softland y SAP                                  
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